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Centro Software entra in Corem: I’Erp si allarga alla
gestione delle persone

La software house acquisisce una quota di minoranza della startup milanese e amplia I’offerta per le
PMI nel People Management. Dall’operazione nasce Company HR, piattaforma cloud integrabile con
Sam ERP2, altri gestionali e software paghe, con funzionalita di IA per ricerca e matching delle
informazioni.
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SAM ERP2 di Centro Software.

Centro Software, software house italiana che sviluppa Erp con intelligenza artificiale integrata e soluzioni software avanzate
dedicate alle imprese manifatturiere, annuncia I'ingresso nel capitale di Corem, start-up innovativa con sede a Milano,
specializzata nello sviluppo di soluzioni per il mondo HR e People Management.

L’operazione, che prevede 1’acquisizione di una partecipazione di minoranza, segna un passo importante per entrambe le realta e
da vita a una sinergia industriale e tecnologica pensata per portare nuovo valore al mercato delle piccole e medie imprese.
L'ingresso nel capitale di Corem consente inoltre a Centro Software di ampliare 1’offerta di soluzioni avanzate per le PMI,
rafforzando la presenza dell’azienda nel mercato dei software per la gestione delle risorse umane.

Dall’unione delle rispettive competenze, tecnologiche e di mercato, nasce Company HR, una piattaforma integrata di nuova
cenerazione progettata per semplificare, digitalizzare e potenziare la gestione aziendale e delle risorse umane. La soluzione
centralizza in un unico ambiente i principali processi HR, dalle presenze, ferie e turni fino al recruiting, all’onboarding e alla
valutazione delle performance, supportando HR manager e responsabili di team lungo 1’'intero ciclo di vita del dipendente.

Company HR si integra con Sam ERP2 di Centro Software, con altri gestionali presenti sul mercato e con i principali software per
la gestione delle paghe, consentendo la sincronizzazione dei dati del personale, riducendo le attivita manuali e migliorando la
qualita e I'affidabilita delle informazioni.

Interamente fruibile in cloud, Company HR combina semplicita di utilizzo, rapidita di onboarding e funzionalita di Intelligenza
Artificiale progettate per facilitare la ricerca e il matching delle informazioni. Sviluppata secondo un approccio “ROI first”, la
piattaforma rende accessibili anche alle PMI strumenti evoluti di Human Capital Management e Talent Management e per
aumentare |'efficienza operativa, il coinvolgimento dei team all’interno dell’organizzazione aziendale e supportare decisioni pit
rapide e consapevoli.

«Il mercato delle Pmi italiane presenta ancora ampi margini di digitalizzazione, in particolare nella gestione delle risorse umane,
dove molte aziende continuano a operare attraverso strumenti frammentati e attivita manuali. L’ingresso nel capitale di Corem
cl permette di mettere a fattor comune competenze complementari e di ampliare il nostro ecosistema con una soluzione
semplice, integrata e rapidamente adottabile. Con Company HR vogliamo offrire alle imprese uno strumento capace di coniugare
cestione aziendale e valorizzazione delle persone, rendendo accessibili anche alle organizzazioni di minori dimensioni
tecnologie evolute, sistemi intelligenti e benefici misurabili», dichiara Lorenzo Battaglini, ceo di Centro Software.

«L'incontro con Centro software ci ha permesso di confrontarci con una realta forte e consolidata, leader nel suo settore. Questo

confronto ci “costringe”, in senso positivo, a migliorare, ad alzare I’asticella della nostra organizzazione per fornire un servizio
sempre piu conforme agli standard di qualita richiesti dal mercato», dichiara Alberto Graziano, founder e ceo di Corem.
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